Comune di Cava Manara, Prot. N. 0013743 del 12-09-2024 in arrivo

FORMATO EUROPEOQ PER il
CURRICULUM VITAE

[NFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da-a)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Sede di lavoro

* Tino di azienda o setiore
+ Tipo di impiego
* Pringipali mansioni e responsabilita

+ Dale (da ~ a)
+ Nome e indirizzo de! datore di
lavore

+ Sede di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Sede di lavoro

+ Tipo di azienda o seltore
*» Tipo di impiego
+ Principali mansioni & responsability

PARUSSINIMATTEC

ltaliana

Da settembre 2023 a OGGI

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo

27100 Pavia — Viale Camillo Golgi 19

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo

27100 Pavia ~ Viale Gamiilo Golgi 19

Ingegneria Clinica

Ingegnere Clinico ~ Collaboratore tecnico professionale
Gesticne apparecchiature elettromedicali

Da giugno 2023 a settembre 2023
Polygon SPA - Tecnologie per la salute
00142 Roma - Via Laurentina 456 / 458
Ospedate Maggiore di Lodi

26900 Lodi - Largo Donatori del Sangue 1
Ingegnetia Clinica

Ingegnere di supporio

Geslione commessa Global Service

Da novembre 2022 a giugno 2023
Polygon SPA - Tecnologie par la salute
(0142 Roma - Via Laurentina 456 / 458
1GS Maugeri

27100 Pavia - Via Salvatore Maugeri 4
Ingegneria Clinica

Ingegrere di supportc

Geslione commessa Global Service

Pagina 1 - Curriculum witae of [PARUSSINI Matteo]

Aulorizzo il iraliamenic dei miei dafi parsonafi al sensi del Decreto Legislative 156/2003 “Codice In maferia df protezione desi dali personall”, coordinato con it
Dacreto Legislative 101/2018, e delfart. 13 de! GDPR {Regolamento UE 2016/679) al fint delia ricerca e selezione de! personale.
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquiisite nof corso della vita e deila
carriera ma non hecessariamente
riconosciute da cerlificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIAND
ALTRE LINGUE
INGLESE
s Capacita di lettura Buono
» Capacita di scrittura Buono
+ Gapacita di espressione orale Buono
CAPACITA E COMPETENZE - {volontariato) Membro del Direttivo delfassociazione no profit Gruppo Animatari Cavese,
RELAZIONALI 27051 Ca\:'a Manara (PV) Fia aprile 2022 a QGG
Vivere e lavorare con altre persons, in - (volontariato) Donatore ci sangue AVIS;
ambiente multicuiturale, ocoupando posti - {volontariato) Coltaboratore presso Bibliotaca Comunale C. Coliodi, 27051 Cava Manara PV);
in cui fa comunicazione & importante e in - Ottima capacita di interazione sociale.

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e spart), scc.

CAPACITA E COMPETENZE - Vicesindaco e Assessare “Sport, Salute & Rapporti con le Associazioni” presso Comune di
ORGANIZZATIVE Cava Manara da giugno 2022 a OGGl;
Ad es. coordinamento e amminisirazione - Consigliere comunale presso Comune di Cava Manara da maggio 2019 a giugno 2022,

di persone, progetti, bilanci; sul posto di Capogruppo di maggioranza;

lavoro, in altivita di volontariato (ad es. - Organizzatore di eventi presso Teatro Angelo Rossi Cava Manara da novembre 2022 a GG,
cultura e sport), a casa, ecc. Team Comunicazione.
CAPACITA E COMPETENZE - (informatiche) Windows, Microsoft Office, Ouflook, SQI., Matlab, Java,
TECNICHE

Con computer, atrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE - Competenze base diritrattistica.

ARTISTICHE
Musica, scritfura, disagno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE - Abilitato all'utilizzo de! Defibrilialore semi-Automatico Esterno (operatore laico
Competenze non precedanlemente BLSD certificato}.
indicafe.
PATENTE O PATENTI - autoveltura categoria B.

Pagina 3 - Curriculum vitag df [PARUSSING Matlea)

Audorizzo l Irattamento dei miei dati persenall al sensi dsl Decreto Leglsiaiivo 196/2003 *“Codlce in maleria di profezione dei dati personall’, coordinata con it
Dacreio Legistative 10172018, e deliart. 13 de! GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca & sefezione del personale.




